ИНФОРМАЦИЯ
о формировании резерва управленческих кадров

Ленинск-Кузнецкого муниципального округа

Администрация Ленинск-Кузнецкого муниципального округа формирует резерв управленческих кадров Ленинск-Кузнецкого муниципального округа.

В резерв управленческих кадров могут быть включены граждане, отвечающие квалификационным требованиям, установленным действующим законодательством, обладающие необходимыми профессиональными, деловыми и личностными качествами.

Для включения в резерв управленческих кадров Ленинск-Кузнецкого муниципального округа заинтересованные лица представляют пакет документов: 
заявление;

анкету, предусмотренную статьей 15.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

копию документа (с приложениями), подтверждающего наличие высшего образования, дополнительного профессионального образования, ученой степени, ученого звания;

копию документа о перемене гражданином имени, отчества и/или фамилии (в случае, если фамилия, имя, отчество изменялись);

копию паспорта гражданина Российской Федерации;

копию трудовой книжки, заверенной кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке. В случае, если гражданин на момент подачи документов не трудоустроен, копия трудовой книжки не заверяется;

копию военного билета (при наличии);

согласие на обработку персональных данных;

справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданную в порядке и по форме, предусмотренным действующим законодательством;

другие документы на усмотрение кандидата (документы, подтверждающие участие кандидата в конкурсах, программах, проектах и мероприятиях федерального, регионального или местного уровней, список публикаций кандидата в средствах массовой информации, копии статей о кандидате, копии почетных грамот, благодарственных писем и другие материалы, подтверждающие заслуги кандидата (при наличии таковых);

копию документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;

копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации.

Образцы заявлений и анкета размещены на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://leninsk.kemobl.ru  в разделе «Управление кадрами».
Прием документов осуществляется с 26.10.2026 по 16.11.2026 (понедельник – пятница с 9.00 до 16.00, обеденный перерыв с 12.00 до 13.00) по адресу: г.Ленинск-Кузнецкий, пр-кт Кирова, д. 56, кабинет № 203 (отдел кадров). Справки по телефону             3-02-38.
