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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от
	07.04.2022
	№
	616
	

	
	

	г. Ленинск-Кузнецкий
	

	
	

	О внесении изменений в состав межведомственной рабочей группы по вопросам обеспечения соблюдения трудовых прав лиц предпенсионного возраста и других групп населения Ленинск-Кузнецкого городского округа
	

	
	


В связи с изменением кадрового состава п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в состав межведомственной рабочей группы по вопросам обеспечения соблюдения трудовых прав лиц предпенсионного возраста и других групп населения Ленинск-Кузнецкого городского округа, утвержденный постановлением администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 01.02.2019 № 134 «О создании межведомственной рабочей группы по вопросам обеспечения соблюдения трудовых прав лиц предпенсионного возраста и других групп населения  Ленинск-Кузнецкого городского округа» (в редакции постановлений от 10.12.2019 № 2340, от 13.07.2020 № 1087): 
1.1. Вывести из состава межведомственной рабочей группы по вопросам обеспечения соблюдения трудовых прав лиц предпенсионного возраста и других групп населения Ленинск-Кузнецкого городского округа В.А.Бабака, И.П.Погожеву.

1.2. Ввести в состав межведомственной рабочей группы по вопросам обеспечения соблюдения трудовых прав лиц предпенсионного возраста и других групп населения Ленинск-Кузнецкого городского округа:

 Н.В.Пагину, председателя местной общественной организации Ленинск-Кузнецкого городского округа Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию);

И.В.Титову, помощника управляющего ОПФР по Кемеровской области – Кузбассу (по согласованию).

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации 
Ленинск-Кузнецкого городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

	Глава Ленинск-Кузнецкого 

        городского округа
	К.А.Тихонов


	
	
	


