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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от
	23.08.2018
	
	1303
	

	
	

	г. Ленинск-Кузнецкий
	

	
	

	О внесении изменения в постановление администрации Ленинск-Кузнец-кого городского округа от 03.06.2014 № 948 «Об утверждении плана мероприятий (муниципальной «дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Ленинск-Кузнецкого городского округа, направленные на повышение эффективности сферы культуры»
	

	
	


В соответствии с распоряжением Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.06.2018 № 256-р «О внесении изменений в распоряжение Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.02.2013 № 178-р «Об утверждении плана мероприятий (региональной «дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы               Кемеровской области, направленные на повышение эффективности сферы культуры»     п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменение в постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 03.06.2014 № 948 «Об утверждении плана мероприятий (муниципальной «дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Ленинск-Кузнецкого городского округа,  направленные  на  повышение эффективности сферы культуры» (в редакции постановлений  администрации Ленинск-Кузнецкого  городского  округа от 21.11.2014 № 2051, от 11.08.2015 № 1316, от 05.11.2015 № 1943, от 20.05.2016 № 850, от 30.06.2016 № 1126, от 22.08.2017 № 1309), изложив показатели к плану мероприятий (муниципальной «дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы Ленинск-Кузнецкого городского округа, направленные  на  повышение  эффективности  сферы  культуры», утвержденные постановлением, в новой редакции согласно приложению к постановлению.
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы    Ленинск-Кузнецкого городского округа по социальным вопросам Е.Н.Сидоренко. 

4. Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2018. 

	Глава Ленинск-Кузнецкого

        городского округа
	К.А.Тихонов


	                ПРИЛОЖЕНИЕ
	

	к  постановлению администрации

Ленинск-Кузнецкого   городского 

	округа от
	23.08.2018
	№
	1303


	          «ПРИЛОЖЕНИЕ №
	 2

	к  постановлению администрации

Ленинск-Кузнецкого   городского 

	округа от
	03.06.2014
	№
	948


Показатели к плану мероприятий (муниципальной «дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы 
Ленинск-Кузнецкого городского округа, направленные на повышение эффективности сферы культуры»
	№ п/п
	Наименование показателей
	2013 г. факт
	2014 г.
факт
	2015 г.
факт
	2016 г.
факт
	2017 г.
факт
	2018 г.
	2014 г. - 2016 г.
	2014 г. - 2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Норматив количества получателей услуг на одного работника отдельной категории (по среднесписочной численности работников) Ленинск-Кузнецкого городского округа с учетом муниципальной специфики
	462
	476
	489
	507
	542
	496
	-
	-

	2.
	Количество получателей услуг Ленинск-Кузнецкого городского округа, чел.
	101676
	101145
	100305
	99415
	98646
	98254
	-
	-

	3.
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры (без совместителей), чел.
	220
	213
	205
	196
	182
	198
	-
	-

	4.
	Численность населения Ленинск-Кузнецкого городского округа, чел.
	101676
	101145
	100305
	99415
	98646
	98254
	-
	-

	5.
	Соотношение средней заработной платы  работников учреждений культуры и средней заработной платы в Ленинск-Кузнецком городском округе

	5.1.
	по плану мероприятий (муниципальной «дорожной  карте»)  «Изменения  в  отраслях  социальной
	49,1
	58,3
	61,0
	59,0
	90
	100
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	сферы Ленинск-Кузнецкого городского округа, направленные на повышение эффективности сферы культуры», %
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2.
	по работникам учреждений культуры Кемеровской области, %
	56,1
	64,5
	71,8
	69,5
	85,0
	100,0
	-
	-

	6.
	Средняя заработная плата работников, руб., в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.
	по Ленинск-Кузнецкому городскому округу
	24668
	27077
	28732
	30902
	-
	-
	-
	-

	6.2.
	по Кемеровской области
	-
	-
	-
	-
	28642
	30532
	-
	-

	7.
	Темп роста к предыдущему году, %
	-
	109,8
	106,1
	107,6
	92,7
	106,6
	-
	-

	8.
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры, рублей
	12116
	15540
	17499
	18260
	21873
	30532
	-
	-

	9.
	Темп роста к предыдущему году, %
	-
	128,3
	112,6
	104,3
	119,8
	139,6
	-
	-

	10.
	Доля средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по работникам учреждений культуры, %
	-
	6,5
	5,3
	5,3
	3,9
	3,3
	-
	-

	11.
	Размер начислений на фонд оплаты труда, %
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302

	12.
	Фонд оплаты труда с начислениями, млн. руб.
	41,7
	51,7
	56,0
	55,9
	62,2
	94,5
	163,6
	320,3

	13.
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 г., млн. руб., в том числе:
	-
	10,0
	14,3
	14,2
	20,5
	52,8
	38,5
	111,8

	13.1.
	за счет средств консолидированного бюджета Ленинск-Кузнецкого городского округа, включая дотацию из областного бюджета, млн. руб.
	-
	8,4
	12,5
	12,6
	18,5
	51,1
	33,5
	103,1

	13.2.
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, из них:
	-
	1,2
	0,12
	0,5
	0
	0
	1,82
	1,82

	13.2.1.
	от реструктуризации сети, млн. руб.
	-
	-
	0,03
	0
	0
	0
	0,0
	0,03

	13.2.2.
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, млн. рублей
	-
	1,2
	0,09
	0,5
	0
	0
	1,8
	1,79

	13.2.3.
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, млн. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	13.3.
	за счет средств от приносящей доход деятельности, млн. руб.
	-
	1,6
	1,8
	1,6
	2
	1,7
	5,0
	8,7

	13.4.
	Итого объем средств, предусмотренных на повышение оплаты труда, млн. руб. 
	-
	10,0
	14,3
	14,2
	20,5
	51,8
	38,5
	111,8

	14.
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, предусмотренных на повышение оплаты труда, % 
	-
	12,0
	0,84
	3,52
	0
	0
	4,73
	1,63


  ».
   Заместитель главы Ленинск-Кузнецкого 

городского округа по социальным вопросам











  Е.Н.Сидоренко
