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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	

	                              ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от
	30.12.2021
	№
	2324
	

	
	

	г. Ленинск-Кузнецкий
	

	
	

	Об утверждении муниципального задания на оказание муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда» муниципальной услуги на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов
	

	
	


В соответствии с постановлением администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 19.11.2015 № 2063 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания» п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить муниципальное задание на оказание муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда» муниципальной услуги на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов согласно приложению № 1.

2. Утвердить значения базовых нормативов затрат и корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат на оказание муниципальной услуги муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда», применяемые при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов,  согласно приложению № 2.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Ленинск-Кузнецкого городского округа по социальным вопросам Д.Н.Ефлова.

	Глава Ленинск-Кузнецкого 

        городского округа
	К.А.Тихонов


	           ПРИЛОЖЕНИЕ №
	1

	к  постановлению администрации

Ленинск-Кузнецкого   городского 

	округа от
	30.12.2021
	№
	2324


	                                                                    МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 1  
	


                                                             на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов

	
	
	
	Коды

	
	
	Форма по ОКУД
	0506001

	
	
	Дата начала действия
	

	
	
	Дата окончания действия 
	


	Наименование муниципального учреждения
муниципальное бюджетное учреждение «Молодежная биржа труда» 
	Код по сводному реестру
	00100149

	
	
	

	
	
	

	Вид деятельности муниципального учреждения 
	По ОКВЭД
	78.30

	деятельность органов государственного управления и местного самоуправления
	       По ОКВЭД
	

	по вопросам общего характера
	По ОКВЭД
	

	(указывается вид деятельности муниципального учреждения из общероссийского базового перечня 
или регионального перечня)
	
	

	
	
	

	                                             Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах2
	
	

	                                        Раздел 1
	
	

	1. Наименование муниципальной услуги
организация временного трудоустройства
	Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню
	23.006.0

	
	
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги3
	
	

	несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет; граждане, признанные в установленном порядке безработными, испытывающие трудности в поиске работы; безработные граждане в воз-расте от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональное образование и ищущие работу впервые
	
	

	
	
	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
	
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги
	
	


	 Уникальный   номер ре-естровой 

записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия 

(формы) оказания 

муниципальной услуги
	Показатель качества 

муниципальной услуги
	Значение показателя качества 

муниципальной услуги
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей 

качества муниципальной услуги

	
	наименование показателя
	наименование показателя
	наименование показателя
	наименование показателя
	наименование показателя
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 

(1-й год планового периода)
	2024 год 

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	888913О.99.0.АЭ33АА00006
	Организация временного трудоустройства
	
	
	Очная
	
	Отсутствие жалоб на качество работы при условии нахождения книги жалоб в доступном для потребителей месте
	Процент
	642
	95
	95
	95
	5
	5


3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги
	Уникальный 
номер ре-естровой 
записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, 
характеризующий условия (формы) оказания 
муниципальной 
услуги
	Показатель объема муниципальной 
услуги
	Значение показателя 
объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)
	Допустимые
 (возможные) 
отклонения от установленных показателей 
качества услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022
год (очередной финансо​вый год)
	2023
год 
(1-й год плано-вого 
периода)
	2024
год
 (2-й год плано-вого периода)
	2022 
год (очередной финансо​вый год)
	2023 
год 
(1-й год плано-вого периода)
	2024
 год 
(2-й год плано-вого периода)


	в процентах 
	в абсолют-

ных показателях

	
	наименование показателя
	наиме-нование показателя
	наиме-нование показателя
	наиме-

нование показателя
	наиме-

нование показателя
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	888913О.9
9.0.АЭ33АА00006
	Организация временного трудоустройства
	
	
	Очная
	
	Численность граждан, получивших муниципальную услугу по временному трудоустройству

	Человек
	792
	474
	474
	474
	-
	-
	-
	5
	450

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	888913О.9
9.0.АЭ33АА00006
	Организация временного трудоустройства
	
	
	Очная
	
	Численность граждан, приступивших к временным работам

	Человек
	792
	474
	474
	474
	-
	-
	-
	5
	450


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	-
	-
	-
	-
	-


5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ  «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»,

Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», 

Федеральный закон от 28.06.1995 № 98-ФЗ  «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»,
Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»,
	распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»,

приказ Минтруда России от 12.02.2013 № 58н «Об утверждении федерального государственного стандарта государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан,
испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые»,

постановление администрации Ленинск-Кузнецкого городского округа от 19.11.2015 № 2063 «Об утверждении Положения о порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания»

	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)


5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	Стенды в секторе информирования и ожидания 
учреждения
	Порядок и сроки оказания услуги;

специалисты, оказывающие услугу;

график работы учреждения;
контактная информация (место нахождения, телефон)
	По мере изменения данных, но не реже 1 раза в год


	                                                                             Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании 6



	1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

	ликвидация или реорганизация учреждения;

иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации

	2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания

	

	3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания


	Форма контроля
	Периодичность
	Органы, осуществляющие контроль за 
выполнением муниципального задания

	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	Один раз до 5-го декабря отчетного года
	Администрация Ленинск-Кузнецкого городского округа

	Отчет о выполнении муниципального задания
	Один раз до 20-го января года, следующего за отчетным
	Администрация Ленинск-Кузнецкого городского округа


	4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

	4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: два раза в год

	4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: до 20-го января года, следующего за отчетным

	4.2.1. Сроки предоставления предварительного отчета о выполнении муниципального задания: до 5-го декабря отчетного года

	4.2.2. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: предоставление к предварительному отчету пояснительной      записки с прогнозом достижения годовых значений показателей качества и объема оказания муниципальной услуги

	5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания 7: не предусмотрено


1 Номер муниципального задания присваивается в информационной системе Министерства финансов Российской Федерации. 

2 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

3 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в региональном перечне муниципальных услуг и работ. 

4 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

5 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в общероссийском базовом перечне или региональном перечне. 

6 Заполняется в целом по муниципальному заданию. 

                         7 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается  выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств     бюджета Ленинск-Кузнецкого городского округа, в ведении которого находятся казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного)             отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются.
	Заместитель главы

Ленинск-Кузнецкого городского

округа по социальным  вопросам
	Д.Н.Ефлов


	           ПРИЛОЖЕНИЕ №
	2

	к  постановлению администрации

Ленинск-Кузнецкого   городского 

	округа от
	30.12.2021
	№
	2324


Значения базовых нормативов затрат и корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат на оказание 

муниципальной услуги муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда», применяемые при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов

1. Значения базовых нормативов затрат на оказание муниципальной услуги муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда», применяемые при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов

тыс.руб.

	Наименование муниципальной услуги
	Номер
реестровой
записи
	Нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги
	Нормативные затраты на общехозяйственные нужды
	Нормативные затраты на 
оказание 
муниципальной услуги

	
	
	ОТ1
	МЗ
	ИНЗ
	КУ
	СНИ
	СОЦДИ
	УС
	ТУ
	ОТ2
	ПНЗ
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13 = 3 + 4 + 5 + 6+ 7 + 8 + 9 + 10+ 11 + 12

	Организация временного трудоустройства
	888913О.99.0.АЭ33АА00006
	3305,62
	18,6
	-
	-
	-
	-
	63,0
	-
	-
	114,3
	3501,52


ОТ1 – затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием          муниципальной услуги, включая административно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и                      профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

МЗ – затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемого (используемого) в процессе         оказания муниципальной услуги с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи);

ИНЗ – иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги;

КУ – затраты на коммунальные услуги;

СНИ – затраты на содержание объектов недвижимого имущества (в том числе затраты на арендные платежи);

СОЦДИ – затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества;

УС – затраты на приобретение услуг связи;

ТУ – затраты на приобретение транспортных услуг;

ОТ2 – затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в  оказании муниципальной услуги, включая административно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги;

ПНЗ – затраты на прочие общехозяйственные нужды.

2. Значения отраслевых корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат на оказание муниципальной услуги 

муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда», применяемые при расчете объема финансового обеспечения выполне-

ния муниципального задания на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов
	Наименование муниципальной услуги
	Условия (формы), отражающие         специфику оказания услуги
	Значение отраслевого                                  корректирующего коэффициента

	Организация временного трудоустройства
	Очная
	1


 

3. Значения территориальных корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат на оказание муниципальной услуги 

муниципальным бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда», применяемые при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов
	Наименование муниципальной услуги
	Составляющие базовых нормативов затрат
	Значение территориального 
корректирующего коэффициента

	Организация временного трудоустройства
	затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги
	1

	
	затраты на содержание объектов недвижимого имущества
	1


 

4. Нормы материальных, технических и трудовых ресурсов, используемые для оказания муниципальной услуги муниципальным 

бюджетным учреждением «Молодежная биржа труда» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов
	Наименование 
муниципальной услуги
	Уникальный номер реестровой записи
	Наименование
 натуральной нормы
	Единица 
измерения натуральной нормы
	Значение 
натуральной нормы
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Организация временного трудоустройства
	888913О.99.0.АЭ33АА00006
	1. Натуральные нормы, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги

	
	
	1.1. Оплата труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	Фонд оплаты труда 

с начислениями
	руб.
	3 305 625
	Приказ МБУ МБТ от 19.12.2020 № 18 «Об утверждении штатного расписания работников муниципального бюджетного учреждения «Молодежная биржа труда»

	
	
	1.2. Затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания муниципальной услуги

	
	
	Бумага А4
	руб.
	18 600
	Иной метод

	
	
	2. Натуральные нормы на общехозяйственные нужды

	
	
	2.1. Услуги связи

	
	
	Телефонная связь
	руб.
	44 700
	Иной метод

	
	
	Электронная  налоговая отчетность
	руб.
	25 800
	Иной метод

	
	
	2.2. Прочие общехозяйственные нужды

	
	
	Сопровождение ПП «Парус-Бюджет»
	руб.
	77 400
	Иной метод

	
	
	Заправка картриджей
	руб.
	24 000
	Иной метод

	
	
	Передача отчетов ПП «Контур»
	руб.
	6 900
	Иной метод

	
	
	Ремонт оргтехники
	руб.
	6 000
	Иной метод


	Заместитель главы

Ленинск-Кузнецкого городского

округа по социальным  вопросам
	Д.Н.Ефлов


